
News Release
2022年9月8日（木）/ 株式会社ジーニー（コード番号：6562 東証グロース）

株式会社ジーニー（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：工藤智昭、以下ジーニー）は、日本最大級
のエンジニアコミュニティ「Qiita（キータ）」を展開しているQiita株式会社（本社：名古屋市中村区、代表
取締役社長：柴田健介、以下Qiita）と共同で、2022年9月30日（金）にエンジニア向けのオンラインイベ
ント「Qiita × GENIEE Tech Meetup ~多様化するエンジニアのキャリアパス。理想のキャリアを作るに
は？~」を開催いたします。

本イベントは、ジーニーとQiitaが共同で開催するオンラインのテックトークイベントです。エンジニアの
キャリアや組織論において知見のある広木大地氏をゲストにお招きし、「多様化するエンジニアのキャリ
アパス。理想のキャリアを作るには？」をテーマに、講演を行っていただきます。また、多様化するエン
ジニアのキャリアパスへの向き合い方などをテーマとし、Chatwork株式会社（本社：大阪府大阪市、代
表取締役CEO：山本正喜、以下、Chatwork）のCTO(最高技術責任者)である春日様とジーニーの社
員を交えたパネルディスカッションも行なわれます。

■開催概要
テーマ：多様化するエンジニアのキャリアパス。理想のキャリアを作るには？
開催日：2022年9月30日（金）19:00〜21:00
参加方法：下記URLよりお申し込みください。
申込URL：https://connpass.com/event/258463
対象：プログラミングに関わっている方
参加費：無料（要事前申込）

▼イベントの詳細はこちらからご確認ください。
https://connpass.com/event/258463
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■登壇者（敬称略）

広木 大地  / 株式会社レクター 代表取締役

2008年に株式会社ミクシィに入社。同社メディア開発部長、開発
部部長、サービス本部長執行役員を務めた後、2015年退社。株
式会社レクターを創業。技術経営アドバイザリー。著書『エンジ
ニアリング組織論への招待』がブクログ・ビジネス書大賞、翔泳
社技術書大賞受賞。一般社団法人日本CTO協会理事。

Twitter: https://twitter.com/hiroki_daichi
Qiita: https://qiita.com/hirokidaichi

孟 祥梁 / 株式会社ジーニー CTO（最高技術責任者）

2018年9月、株式会社ジーニー入社。大学卒業後、ソーシャル
ゲーム会社やインターネット広告会社など、大手からベンチャー

まで計4社でエンジニアを経験。幅広い事業領域を有し、自社プ
ロダクトを開発できる環境に惹かれ、ジーニーに入社。2021年12
月に執行役員に就任。現在はアドテクノロジー、マーケティングテ

クノロジーの両領域において開発戦略の設計を担いながら、本

部長としてマネジメントも兼務。

春日重俊 / Chatwork株式会社執行役員CTO兼プロダクト本部

長

明治大学経営学部を卒業後、電通国際情報サービスに入社、大

手企業の基幹会計システム導入の経験を積む。その後リクルー

トに入社、新規事業の業務に従事し、組織マネジメント・サービス

企画・BPRなどに携わり、2016年1月にChatworkに開発本部長
として入社。2020年7月に執行役員CTO兼プロダクト本部長に就
任。

■Qiitaについて
エンジニアに関する知識を記録・共有するためのサービスです。Qiita上で発信や評価などの活動をす
ればするほど、自分に合った記事が届き、ほかのエンジニアとつながりが広がります。Qiitaは、ユー
ザーがエンジニアとしてアイデンティティを確立し、表現できる場所を目指しています。
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■会社概要
社 名：Qiita株式会社
代 表 者：代表取締役社長  柴田 健介
本 社：愛知県名古屋市中村区名駅三丁目28番12号大名古屋ビルヂング32F
設立：2012年2月29日
資 本 金：5,000万円
事業内容：プログラマ向けWebサービス「Qiita」の企画・開発・運営、ドキュメントコラボレーションサービ
ス「Qiita Team」の企画・開発・運営、エンジニアに特化した採用支援サービス「Qiita Jobs」の企画・開
発・運営
U R L：https://qiita.com/

■Chatwork株式会社について
「働くをもっと楽しく、創造的に」をコーポレートミッションとして掲げるChatwork株式会社は、国内利用
者数No.1＊のビジネスチャット「Chatwork」の提供を主力事業として展開しています。「Chatwork」は、
中小企業を中心とした民間企業、教育機関、官公庁など365,000社以上に導入され（2022年6月末日
時点）、各組織の生産性向上やコミュニケーション活性化に貢献しています。
*Nielsen NetView 及びNielsen Mobile NetView Customized Report 2022年5月度調べ月次利用者（MAU:Monthly Active User）調
査。調査対象はChatwork、Microsoft Teams、Slack、LINE WORKS、Skypeを含む47サービスをChatwork株式会社にて選定。

■会社概要
社 名：Chatwork株式会社
代 表 者：代表取締役CEO 山本 正喜
本 社：大阪府大阪市北区梅田2-6-20 パシフィックマークス西梅田5F
設 立：2004年11月11日
資 本 金：2,593百万円（2022年6月末現在）
従業員数：284名（2022年6月末現在）
事業内容：Chatworkの開発運営、ソフトウェア販売（ESETセキュリティソフト）
U R L：https://corp.chatwork.com/ja/

■ジーニーについて
ジーニーは、「誰もがマーケティングで成功できる世界を創る」、「日本発の世界的なテクノロジー企業と
なり、日本とアジアに貢献する」という２つのパーパス（企業の存在意義）のもと、企業の収益拡大・生産
性向上など様々な課題解決につながるソリューションを開発・提供するマーケティングテクノロジーカン
パニーです。

■会社概要
社 名：株式会社ジーニー
代 表 者：代表取締役社長 工藤 智昭
本 社：東京都新宿区西新宿6-8-1 住友不動産新宿オークタワー5/6階
設 立：2010年4月
資 本 金：1,549百万円（連結、2022年3月末現在）
従業員数：346名（連結、2022年3月末現在）
海外拠点：シンガポール、ベトナム、インドネシア、タイ
事業内容：広告プラットフォーム事業、マーケティングSaaS事業、海外事業
U R L：https://geniee.co.jp/
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